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OGGETTO: CORSI DI FORMAZIONE SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO Al SENSI DEL
D.LGS 81/2008 PER IL PERSONALE DELLA SOCIETA’ IRPINIAMBIENTE S.P.A.

DECRETO
[l Direttore Generale

Premesso che:

- la societa IRPINIAMBIENTE S.p.A., & affidataria del servizio di gestione del ciclo integrato dei rifiuti per la
Provincia di Avellino ai sensi della Legge Regionale 4/2007 e ss.mm.ii. e D.L. 30/12/2009, n. 195
convertito in Legge del 26/02/2010, n. 26, e ss.mm.ii.;

- con atto n. 4 del 30/09/2010 — il Presidente della Provincia — Commissario Straordinario ex articolo 11
legge 26/02/2010 di conversione del D.L. n. 195/2009 — approvava il Piano industriale per la gestione dei
rifiuti della Provincia di Avellino;

- con Contratto di servizio Rep. n. 117 del 02/12/2010, registrato in Avellino il 20/12/2010 al n. 1015, la
Provincia di Avellino ha affidato ad Irpiniambiente S.p.A. la gestione del ciclo integrato dei rifiuti al fine del
perseguimento della missione di carattere generale di competenza della Provincia ai sensi della L.R.
4/2007 e della Legge n. 26 del 26/02/2010 di conversione con modificazioni del D.L. n. 195/2009;

- laL.R.n.6del 04.04.2016 art. 14 comma 3 che recita “In fase transitoria di riordino de ciclo dei rifiuti, in
attesa degli affidamenti che saranno disposti dagli Enti di Governo negli ambiti ottimali, proseguono le
attivita attribuite alle societa provinciali ai sensi delle norme vigenti”;

- All'uopo, occorre garantire la esecuzione di lavori, servizi e forniture da parte di operatori economici;

- La Procura del Direttore Generale Registrato in Avellino il 14.04.2020 al n.ro 2097IT, iscritto al Registro
dellimprese di Avellino protocollo n.7463/2020.

Dato atto che:

- la societa gestisce il ciclo integrato dei rifiuti nella Provincia di Avellino, compresi siti ed impianti nel
territorio;

Considerato/a che:

- La societd IRPINIAMBIENTE S.p.A. ha la necessita di una formazione continua, sia obbligatoria per
adempimenti normativi (D.Lgs 81/2008) sia per aggiornare le competenze, magistrali, tecniche ed
operative, dei propri dipendenti;

- La societa IRPINIAMBIENTE S.p.A. non ha al proprio interno, nella dotazione organica, una struttura per
la formazione;

- L'articolo 18 del D.Lgs 81/2008 — Obblighi del datore di lavoro e del dirigente — prevede una serie di
obblighi tra cui al capo 1) ‘....adempiere agli obblighi di informazione, formazione e addestramento di cui
agliart. 36 e 37...

Rilevato che:

- & necessario formare ed aggiornare i dipendenti dell'ente ai sensi del D.Lgs 81/08, previsto dalla vigente
normativa per i seguenti corsi di seguito elencati:
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; NUMERO
CORSO di FORMAZIONE DIPENDENTI

Aggiornamento corso di formazione per addetto prevenzione incendi, 41

lotta antincendio e gestione delle emergenze (rischio alto)

Corso di formazione per addetto prevenzione incendi, lotta antincendio e

; L 43
gestione delle emergenze (rischio alto)
Corso di formazione per addetto prevenzione incendi, lotta antincendio e 5
gestione delle emergenze
Corso di formazione / informazione dei lavoratori (rischio alto). 29
Corso di formazione per preposti 2

- pertanto necessario incaricare societa specializzate che garantiscano I'attivazione e |'espletamento dei
corsi sopracitati tenuto conto che il percorso formativo si colloca come formazione obbligatoria ai sensi
del D.Lgs 81/08.

Preso atto che:

- Sono state acquisite le richieste di offerta economica per I'attuazione dei corsi di formazione ai sensi del
D.Lgs 81/2008 e s.m.i. da parte della societa RISASI SrL Consulenza e formazione di cui ai
prot.n.9264,9265,9266 e 9267 del 13.07.2021, per un importo totale di Euro 9.520,00 oltre Ilva come da
Legge scontato del 20%.

Dato atto che:

- il valore economico del servizio richiesta risulta tale che per il suo affidamento non necessita di avviso, né
di ordinaria procedura ristretta o procedura comparata, ovvero che I'affidamento del servizio richiesto & 2
compreso nel limite di cui all'art. 36 comma 2) lett.a) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.

DECRETA

Per le considerazioni e le motivazioni espresse nella parte premessa, che qui si intendono integralmente
trascritte;

> di affidare i Corsi di formazione per addetto Primo Soccorso e gestione delle emergenze della durata di
16 ore cadauno per 40 dipendenti della societa Irpiniambiente S.p.A. alla societa RISASI srl Consulenza
e formazione con sede in c.da S.Eustachio 22, 83100, Avellino - P.lva 02852840640 per un importo totale
di Euro 7.616,00 oltre lva come da legge.

di fissare I’ importo di affidamento in Euro 7.616.00 oltre lva.
di dare atto che la durata dell’appalto & commisurata all'intero servizio di che trattasi.
di precisare che, ai sensi Legge 136/2010, il CIG di riferimento;

di nominare quale RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTOQO, ai sensi dell'art.31 del D.Lvo 50/2016 I' Ing.
Roberto lantosca.
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» di trasmettere il presente DECRETO all’ Amministratore Unico, al R.U.P., al Dott. Andrea Maffei al DEC,
per tutti gli atti consequenziali, ciascuno per le proprie competenze.

Il Dirett
Prof

Generale
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