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AVVISO PUBBLICO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI SOGGETTI PROMOTORI DISPONIBILI AD ATTIVARE TIROCINI
EXTRACURRICULARI —MISURA 5 - PAR GARANZIA GIOVAN! CAMPANIA — SECONDA
FASE (DELIBERA DI GIUNTA DELLA REGIONE CAMPANIA N.880/2018)

Premesso che:

e la Regione Campania, con Delibera di Giunta n. 880 del 17/12/2018, ha lanciato la seconda fase del
programma Operativo Nazionale — Iniziativa Occupazione Giovani — Programma Garanzia Giovani,
destinando risorse aggiuntive alle misure previste dal programma e con il medesimo atto & stato
approvato il “PAR - Plano di Attuazione Regione per |'Occupazione Giovanile”, mediante il quale la
Regione medesima ha illustrato la nuova strategia, la ¢.d “Nuova Garanzia Giovani”, volta a favorire
“'inserimento/autoinserimento nel mondo del lavoro di giovani disoccupati efo inoccupati,
agevolandone le scelte professionali, mediante una formazione a diretto contatto con il mondo del
lavora”, anche attraverso il raffarzamento dello strumento del tirocinio extracurriculare;

e Irpiniambiente S.p.A. intende attivare ogni utile strumento volte a contrastare la disoccupazione e,
soprattutto, la fuga dei giovani diplomati e laureati, offrendo loro opportunita lavorative e formative,
indispensabili per il completamento della foro formazione e per l'inserimento nel mondo del lavoro,
ponendo particolare attenzione alle fasce pitt svantaggiate e deboli;

¢ inlinea con dette finalita, & possibile sostenere I'attivazione di percorsi di tirocinio, come disciplinati dal
18 novembre 2009, n. 14 e dal relativo Regolamento attuative n. @ del 2010, modificato dal Regolamento
n. 4 del 2018, presso gli uffici della societa, quale esperienza finalizzata all'acquisizione di competenze
profassionali spendibili ai fini dell'inserimentn.o del reinserimento lavorativo;

¢ in conformita a quanto previsto dall’Avviso Pubblico in argomento (art. 6), al fine di realizzare la propria

volonta di attivare tirocini extracurriculari quale “Soggetto ospitante”, Irpiniambiente S.p.A. & tenuta ad
individuare un “Soggetto promotore”, in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa, con il quale
sottoscrivere una Convenzione, corredata di un progetto formativo, finalizzato all’acquisizione di
specifiche competenze professionali dei tirocinanti;

o il Bando delia Regione Campania per V'attivazione della Misura 5 del PAR Garanzia Giovani “Tirocini

extracurriculari” prevede una procedura a sportello, con scadenza al 31/12/2020.

Art.1 - Ogpetto

Con il presente Awviso, Irpiniambiente S.p.A. indice una manifestazione d’interesse per la costituzione di un
elenco dei soggetti interessati ed idonei a promuovere tirocini extracurriculari, Misura 5 — Tirocini
extracurriculari nellambito del PAR Garanzia Giovani Campania - Seconda Fase —a valere sull’ Avviso bandito
dalla DG 11 della Regione Campania con Decreto Dirigenziale n. 1292/2019.
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I Tirocini Extracurriculari saranno attivati, secondo i limiti numerici di cui alfart. 26 del Regolamento
Regionale n. 4/2018, in favore dei soggetti previsti dal menzionato Bando, con particolare attenzione ai
disabili e/o alle persone svantaggiate (come definiti al par. 1 lett. E delle LG Tirocini di cui all’Accordo Stato-
Regioni del 25.5.2017).

Nell’Avviso della Regione Campania sono, altresi, specificati requisiti ed indennita previsti per i tirocinanti,
durata del Tirocinio, caratteristiche e ruolo dei soggetti ospitanti, modalita e procedure per I'attivazione della

misura.
Art. 2 - Obiettivi generali e vincoli del Progetto di massima

L'attivazione dei Tirocini extracurriculari di cui al presente Avviso dovra rispondere agli obiettivi previsti dalfa
normativa regionale in materia che definisce il Tirocinio una Misura formativa di politica attiva al lavoro svolta
presso datori di lavoro pubblici o privati che non costituisce rapporto di lavoro, precisando che, in nessun
modo, lo svolgimento di attivita formative, nel pieno rispetto della normativa vigente e la conseguente
certificazione del buon esito di tali attivita, possono rappresentare titolo per la costituzione di un rapporto di
lavoro subordinato con il soggetto ospitante.

I Progetti formativi dovranno quindi rispondere all’obiettivo generale di definizione e attivazione della misura
di politica attiva espressa dal tirocinio extracurriculare, mirata al rafforzamento delle competenze
professionali spendibili sul mercato del favoro o propedeutiche al conseguimento di un’occupazione
lavarativa.

U'attivita di orientamento e formazione dovra essere finalizzata a fornire conoscenze sul funzionamento della
societa, le sue competenze e I'ambito di azione, le procedure e Forganizzazione interna.

Art. 3 - Requisiti

Cosi come richiamato al paragrafo 4.1 dell’Avviso Regionale, possono promuovere tirocini tutti i soggetti
indicati dall'art. 2, commi 1 e 2 del Regolamento della Regione Campania n. 4 del 7 maggio 2018. |
Recepimento “Linee guida in materia di tirocini formativi e di orientamento” approvate nell'Accordo Stato -
Regioni del 25 maggio 2017.

Inoltre il suggetto promotore deve essere un operatore autorizzato alla seconda fase di attuazione del piano
Garanzia Giovani.

Il “soggetto promotore” & tenuto a:

a) garantire la qualitd e l'efficacia dell’esperienza formativa del tirocinante, favorendo Vattivazione
dell’esperienza del tirocinio attraverso il supporto al soggetto ospitante e al tirocinante nella fase di
awvio, nella gestione delle procedure amministrative e nella predisposizione del progetto formativo;
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b} garantire che il tirocinio si svolga nel rispetto delia normativa e degli obblighi previsti nella Convenzione;

c) nominare il tutor responsabile delle attivita didattico-organizzative, scegliendolo nel rispetto dei criteri
indicati all’articolo 27 del Regolamento Regionale;

d) assicurare il tirocinante, direttamente o per il tramite del soggetto ospitante, contro gli infortuni sul
lavoro e per la responsabilita civile verso terzi prevedendo; :

e) rispettare gli obblighi di cui all‘articolo 27-bis del Regolamento Regionale e contribuire al monitoraggio
territoriale dellandamento dei tirocini, secondo le modalita indicate nell’articolo 29 dello stesso
Regolamento.

Art. 4 - Modalita di valutazione

L'idoneita dei soggetti ammessi a far parte dell’Elenco sara valutata dalla Societa successivamente alla
scadenza del termine fissato per la presentazione delle istanze.

Successivamente alla fase di verifica dell’ammissibilita a selezione, finalizzata a verificare la completezzae la
regolarita della Manifestazione di interesse e della relativa documentazione prevista a carredo ed it possesso
dei requisiti di partecipazione previsti dall’ Avviso, verra redatto ’Elenco stilato secondo I'ordine cronologico
di arrivo delle domande.

La societa valutera le manifestazioni di interesse pervenute sulla base dei seguenti criteri, per un n. massimo
di 25 punti attribuibili, come di seguito specificati:

_ CRITERI DI VALUTAZIONE _ B PUNTEGGIO
ESperienza in attivita di politica attiva del Tavoro, in particoiate in'| 0 enti pubbiici = 0 punti
attivita di promozione di tirocini formativi e di orientamento e/o | Fino a 50 enti pubblici = 3 punti
di inserimento/reinserimento lavorativo, sia finanziati che | Fino a 100 enti pubblici = 6 punti
autofinanziati maturati a favore di Enti Pubblici. Olire 100 enti pubblici = 10 punti
Profilo professionale dei tutor e di eventuali altre figure | Max 5 punti
professionali messe a disposizione per lo svolgimento delle
attivita di tirocinio.
Scheda descrittiva dei ruoli e dei compiti, rispetto ai tirocinida | Max 5 punti
attivare, delle risorse umane di cui si & presentato il cv.
Servizi aggiuntivi gratuiti proposti. Max 5 punti

Totale punteggio massimo attribuibile | 25 PUNTI

Art. 5 - Sottoscrizione della Convenzione

Il soggetto promotore che sard eventualmente individuato a seguito di tale Manifestazione di Interesse,
prima di avviare qualsiasi attivita di promozione e gestione dei tirocini, & tenuto a formalizzare i rapporti con
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il Soggetto Ospitante, ossia Irpiniambiente S.p.A., tramite la sottoscrizione delia Convenzione, che disciplina
i rapporti tra le Parti, secondo il format ALLEGATO B al’Avviso Regionale in questione.

Non & prevista nessuna corresponsione economica da parte dell’Ente per lo svolgimento de| ruolo di Soggetto
promotore. :

Art. 6 - Modalita di presentazione

L'istanza di partecipazione, redatta in forma di autocertificazione, in conformita con il modello allegato e
parte integrante del presente Awviso {All.1) e sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante del soggetto
giuridico candidato, deve obbligatoriamente;

1. Contenere tutte le previste informazioni e attestazioni obbligatorie, ivi incluso il nominativo e i dati
identificativi del referente {persona-fisica) incaricato, delegato o comungue designato a fario in
nome e per conto del soggetto giuridico candidato;

2. Essere corredata, a pena di esclusione da:

v’ copia fotostatica del documento di identitd del rappresentante legale firmatario in corso di
validita;
¥ cv del soggetto giuridico candidato, al fine dell’attribuzione dei punteggi di cui all’art. 4, firmato
digitalmente dal rappresentante legale;
v" ¢cv dei tutor responsahili delle attivitd didattico-organizzative e delle eventuali altre figure
professionali messe a disposizione per lo svolgimento delle attivita di tirocinio;
v" scheda descrittiva dei ruoli e dei compiti, rispetto ai tirocini da attivare, delle risorse umane di
cui & presentato fi cv: : . . o - :
v’ informativa per il trattamento dei dati personali, secondo il modello in allegato.
l'istanza di partecipazione, corredata da tutta la documentazione di cui al comma precedenti ed indirizzata
Irpiniambiente S.p.A., deve pervenire al’Ente entro e non altre 30 settembre 2020 ore 14,00; esclusivamente
per Posta elettronica certificata alla casella PEC sotto indicata, riportando chiaramente nelf'oggetto la
seguente dicitura “AVVISO PUBBLICC MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA SELEZIONE Di SOGGETT
PROMOTORI DISPONIBILI AD ATTIVARE TIROCINI EXTRACURRICULARI —MISURA 5 - PAR GARANZIA GIOVANI
CAMPANIA — SECONDA FASE (DELIBERA DI GIUNTA DELLA REGIONE CAMPANIA N.880/2018})"

Casella PEC: posta@pec.irpiniambiente.it

Per la data e l'orario di arrive dell’istanza di partecipazione fa fede la ricevuta di avvenuta consegna della
PEC, cosi come rilasciata dal gestore del servizio; Non saranno ammissibili le domande predisposte secondo
modalita difformi e inviate al di fuori dei termini previsti dal presente Avviso con documentazione incompleta
efo non conforme alle disposizioni di Legge e del presente Avviso e/o non sottoscritta digitalmente.
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Irpiniambiente S.p.A. declina ogni responsabilita per la mancata consegna a mezzo posta elettronica
certificata, e comungue per il mancato recapito dovuto a errori di server e/o di digitazione dell'indirizzo PEC
e rigettera come inammissibili le istanze pervenute oltre il termine perentorio di cui al comma 4, nonché le
istanze, che pur pervenute entro il suddetto termine, siano incomplete nei contenuti e/o nella
documentazione di corredo.

Art. 7 - Rinvii e riferimenti normativi
Per guanto non previsto dal presente Avviso si applicano:

v" le norme di cui al Regolamento della Regione Campania n. 4 del 7 maggio 2018. Recepimento “Linee
guida in materia di tirocini formativi e di orientamento”;

v" e disposizioni di cui al PAR “GARANZIA GIOVANI” CAMPANIA — [| FASE, approvato con la DGR n. 880 del
17/12/2018;

v le disposizioni dell’“Avviso Pubblico per fa partecipazione degli operatori alla seconda fase di attuazione
del Piano Garanzia Giovani Campania”, approvato con il Decreto Dirigenziale n. 55 del 21/01/2019,
della Direzione Generale n. 11;

v" le disposizioni comungue contenute nella normativa vigente.

La presentazione dell’istanza di partecipazione comporta I'accettazione di tutte le disposizioni di cui al
Presente Awviso.

La presente procedura di selezione & ritenuta valida anche nel caso di presentazione di un unico Soggetto,

p
laddove la candidatura-risultiammissibile,

Irpiniambiente S.p.A. si riserva, altresi, di:

¥" reindire, sospendere o non aggiudicare a nessun operatore;

v revocare in qualsiasi momento la procedura in corso ed i conseguenti provvedimenti adottati qualora i
tempi defla stessa non consentano la realizzazione delle attivita entro le scadenze utili per
I'amministrazione.

La documentazione fornita non verra restituita e restera acquisita agli atti del procedimento.

Il presente Awiso ha scopo esplorativo e non comporta l'istaurazione di posizioni giuridiche ed obblighi
negoziali nei confronti della Provincia di Avellino.

Art. 8 - Tutela della Privacy -

| dati personali, forniti dai soggetti interessati al presente Awviso, verranno trattati conformemente al
Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs 196/2003 emendato dal D.Lgs 101/2018 ed esclusivamente per le finalita
connesse all’espletamento delle procedure relative all’Avviso medesimo, secondo ['Informativa allegata.

Irpiniambiente s.p.a.

Sede lagale Sade amministrativa Tel. 39.0825 637711
Piazza Liberta, 1 Via Cannaviello, 57 . Fax + 39.0825 697718
43100 Avellino 83100 Avellino e-mail: segreteria@irpiniambiente.it

pec: posta@pec.irpiniambiente.it
P.lva 02626510644




SO 14001
€03156 REGISTERED

IRPINIAMBIENTE S.P.A.

CERTFICATO N. E779
SISTEMA DI GESTIONE AMB{ENTALE
150 14001:2015

Art. 9 - Responsabile del Procedimento - Informazioni e Pubblicita

Responsabile del presente procedimento ¢ il dott. Mario Manganielio.

Per informazioni e/o chiarimenti inviare una nota al seguente indirizzo PEC: posta@pec.irpiniambiente.it,

indicando in oggetto: “MANIFESTAZIONE INTERESSE GARANZIA GIOVAN/”.
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